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Oznameni o vyhlaseni Fizeni na obsazeni volného pracovniho mista

Tajemnik Mé&stského Gfadu Holice (dale jen ,MU Holice*) vyhladuije fizeni na obsazeni pracovniho mista:

MZDOVY/A/ UCETNI A PERSONALISTA/KA/

Méstského uradu Holice

Vznik pracovniho poméru Ufednika je podminén spinénim pfedpokladd dle § 4 zakona
¢. 312/2002 Sb., o urfednicich tzemnich samospravnych celkd, to znamena, Ze ufednikem se dle tohoto
zékona muze stat:

— fyzicka osoba, ktera je statnim ob&anem Ceské republiky, popt. fyzicka osoba, ktera je cizim statnim
ob&anem a ma v Ceské republice trvaly pobyt

— doséhla véku 18 let

— je zpUsobila k pravnim dkonlm

— je bezuhonna

— ovlada jednaci jazyk

Pracovni napl:
Komplexni vedeni mzdové a personalni agendy méstského Gfadu.

— zajiStovani vypoctu, vyplaty a zu&tovani platu, nahrad platu, nemocenského a dalSich plnéni,
vypocet a provadéni srazek z platu — komplexni vedeni mezd v systému VEMA,;

— zajiStovani agendy dané z pfijmu ze zavislé €innosti, pojistného na socialnim a zdravotnim pojisténi;

— uzavérka a zpracovani dochazky zaméstnancu v systému VEMA,;

—  zpracovani exekuci, pracovnich urazu;

— zpracovani dokumentace spojené s pfijmem a odchodem zaméstnancu;

— komunikace s pfisluSnymi Gfady v oblasti platu, pojisténi, dani, personalistiky;

— adalSi ¢innosti souvisejici s vykonem personalni a mzdové agendy.

Predpoklady pro vznik pracovniho poméru:

— min. stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (vyhodou je obor ekonomicky);

— velmi dobra orientace v mzdovych a dafovych predpisech (napf. zakon ¢.262/2006 Sb., zakonik
prace, zakon ¢. 586/1992 Sb. o dani z pfijmu a dalSi souvisejici pravni prfedpisy);

— velmi dobra znalost zakona €. 128/2000 Sb., o obcich;

— odborné praxe v oblasti komplexniho zpracovani mezd a personalistiky vyhodou;

— znalost personalné-mzdového programu a dochazkového systému VEMA vyhodou;

— uzivatelskou znalost prace s PC, velmi dobra znalost prace s MS Word, MS Excel, MS PowerPoint;

— moralni pfedpoklady pro vykon prace ve vefejné sprave;

— samostatnost, kreativitu, ¢asovou flexibility, spolehlivost, peclivost, zodpovédnost, komunikativnost,
pFijemné vystupovani, uméni jednat s lidmi a ochotu se dale vzdélavat.
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Nabizime:

— platové zafazeni do 9. platové tfidy (rozpéti zakladniho platového tarifu podle délky praxe) v souladu
s nafizenim vlady €. 341/2017 Sb., o platovych pomérech zaméstnancu ve vefejnych sluzbach a
spravé a nafizenim vlady ¢. 222/2010 Sb., o katalogu praci ve vefejnych sluzbach a spravé, v
platném znéni, moznost postupného pfiznani osobniho pfiplatku dle zakona ¢&. 262/2006 Sb.,
zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpis(;

— pracovni pomér na dobu uréitou (zastup za matefskou a rodiGovskou dovolenou), plny pracovni
Uvazek;

— 5 tydnl dovolené;

— 5 .dni zdravotniho volna;

— pruznou pracovni dobu;

— stravenky a dal8i vyhody dle pravidel méstského uradu.

PfihlaSka musi obsahovat tyto nalezitosti:

— jméno, pfijmeni a titul uchazece;

— datum a misto narozent;

— statni pfislusnost;

— misto trvalého pobytu;

— telefonni kontakt a platna e-mailova adresa;

— Cislo ob&anského prikazu nebo ¢&islo dokladu o povoleni k pobytu, jde-li o ciziho statniho ob&ana;
— datum a podpis uchazece.

K pfihlasce uchaze€ pfipoji nasledujici doklady:

— strukturovany zivotopis, ve kterém budou uvedeny udaje o dosavadnich zaméstnanich a o
odbornych znalostech a dovednostech;

— oveéfenou kopii dokladu o nejvy8Sim dosazeném vzdélani;

— vypis z evidence rejstfiku trestll ne starSi nez 3 mésice, u cizich statnich pfislusnikd téz obdobny
doklad osvédcujici bezihonnost, vydany domovskym statem, pokud takovy doklad domovsky stat
nevydava, dolozi se bezuhonnost Cestnym prohlasenim;

— souhlas ke zpracovani a uchovani osobnich udaju podle zakona €. 101/2000 Sb., zakon o ochrané
osobnich udaji a o zméné nékterych zakond.

Misto, zplsob a Ihlta pro podani pfihlasky:

— do 21. unora 2022 v zalepené obalce na podatelnu Méstskeho Uradu Holice, pfip. postou na adresu:
Méstsky ufad Holice, Holubova 1, 534 01 Holice, obalku oznaéit ,Neotvirat — PRACOVNI| MISTO -
mzdovy ucetni a personalista“

Pfedpokladany nastup do pracovniho poméru je dohodou.

Mésto Holice si vyhrazuje pravo zrusit bez uvedeni dlivodu toto fizeni kdykoliv v jeho pribé&hu nebo nevybrat
zadného uchazece.

466 741 204, pFip. tajemnik MU Holice, e-mail: vitman@mestoholice.cz, tel. 466 741 203.

V Holicich dne 7. Ginora 2022

Digitalné podepsal Petr Vitman
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